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L E  P R I X

Le progrès social nécessite des personnalités dotées de l’esprit d’entreprise qui contribuent 
au travers de leur implication à la percée de projets porteurs d’avenir et à la réussite d’idées.
L’esprit d’entreprise ne se trouve pas uniquement dans l’économie mais est présent partout
dans la société. Les personnalités dotées de l’esprit d’entreprise saisissent les problèmes, 
endossent la responsabilité, veulent faire bouger les choses et provoquer. 

E N T E R P R I S E  – la fondation pour l’esprit d’entreprise dans l’économie et la société –
souhaite décerner un prix spécial à des projets et solutions novateurs pour le développement
de notre société et qui apportent de nombreux avantages. Pour la troisième fois, la fondation
attribue l’E N T E R P R I Z E à une action entrepreneuriale exemplaire A U  N I V E A U  D E  L A  
F O R M AT I O N  P R O F E S S I O N N E L L E .

L’ E N T E R P R I Z E  2 0 1 0 est tant une reconnaissance individuelle qu’un moyen de communica-
tion pour l’information, la sensibilisation et la motivation du public. Nous recherchons des
personnalités qui ont fourni au moyen de leurs projets un excellent exemple d’esprit d’entre-
prise dans la formation professionnelle. Notre attention se porte sur les projets novateurs qui
concernent la Suisse et ont suscités des résultats importants entre 2005 et 2009. Toutes les
informations quant aux personnes et projets sont traitées avec la plus stricte confidentialité.

Les lauréats recevront un prix et un certificat de reconnaissance. Le 1er prix s’élève en outre 
à 10 000 francs en liquide, les 2e et 3e prix à 5000 francs chacun.  



P R O C E S S U S  D E  S É L E C T I O N  

T R O I S  C R I T È R E S  P R I N C I PA U X  S O N T  D É T E R M I N A N T S  P O U R  L’ É VA L U AT I O N  D E S  L A U R É AT S  2 0 1 0 :
1 I M PA C T Quel impact le projet a-t-il suscité ?
2 I N N O VAT I O N En quoi le projet se différencie-t-il d’autres initiatives ?
3 A C T I O N  E N T R E P R E N E U R I A L E Quelle fut la contribution de la personnalité ?

J U R Y  S P É C I A L I S É
Stefan C.Wolter, Président du Conseil de l’IFFP et Président du jury d’expert-e-s

Jacques Amos, Membre du comité, Société Suisse pour la recherche appliquée en matière de formation professionnelle (SRFP)
Hugo Barmettler, Vice-directeur, Office fédéral de la formation professionnelle et de la technologie (OFFT)
Karin Blaser, Cheffe de projet profession et formation, hotelleriesuisse
Alain Garnier, Président, Conférence suisse des offices de la formation professionnelle (CSFP)
Jean-Paul Jacquod, Directeur, Centre suisse de services Formation professionnelle orientation professionnelle (CSFO)
Markus Neuenschwander, Membre du comité, Société Suisse pour la recherche appliquée de formation professionnelle (SRFP)
Peter Stössel, Chef de division Formation et Innovation SWISSMEM
Peter Sigerist, Secrétaire central, Union syndicale suisse (USS)
Claude-Alain Vuille, Vice-président, Conférence suisse des directrices et directeurs d’écoles professionnelles (CSD)
Emil Wettstein, Projets de la formation professionnelle, Zurich
Jürg Zellweger, Membre de la direction, Union patronale suisse

Les membres du conseil de la fondation et du conseil consultatif font partie du J U R Y E N T E R P R I S E .

Recherche de 
candidats: mise au 
concours et scouting 

Sélection de trois 
finalistes par 
le jury spécialisé

Vérification des 
finalistes et de 
leurs données

Présentation et 
choix du gagnant 
par E N T E R P R I S E

Notification et 
publication de 
finalistes

Événement avec 
présentation et 
remise des prix



D É TA I L S

I N S T I G AT R I C E E N T E R P R I S E , fondation pour l’esprit d’entreprise dans l’économie et la société 
Steinstrasse 21, 8036 Zurich
Téléphone 043 960 91 91, télécopie 043 960 91 81
info@enterprise-stiftung.ch, www.enterprise-stiftung.ch, www.enterprize.ch

PA R T E N A I R E  S P É C I A L I S É Institut fédéral des hautes études en formation professionnelle IFFP
Kirchlindachstrasse 79, 3052 Zollikofen
Téléphone 031 910 37 00, télécopie 031 910 37 01
info@ehb-schweiz.ch, www.ehb-schweiz.ch

PAT R O N A G E Office fédéral de la formation professionnelle et de la technologie OFFT
Union patronale suisse

I N S C R I P T I O N Vous trouverez les documents sur www.enterprize.ch. 
Date de remise : le 30 avril 2010

R E M I S E  D E S  P R I X Mardi 21 septembre 2010, au Lake Side, Zurich
La remise de prix a lieu dans une atmosphère festive et en la présence de 
représentant-e-s de la presse

R E N S E I G N E M E N T S www.enterprize.ch

E N T E R P R I Z E  est généreusement soutenue par la fondation«Perspectives»de Swiss Life et la Jacobs Foundation.


